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*  Formularz nalezy wypetnic w jezyku polskim;

*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;

* W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;

*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedq wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak mysinika (--—).

Data zamieszczenia sprawozdania 2019-07-05

FUNDACJA POMOCY OSOBOM Z ZABURZENIAMI ZE SPEKTRUM AUTYZMU ORAZ ICH RODZINOM

1. Nazwa organizacji "SILENTIO"
2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewodztwo MAZOWIECKIE Powiat WARSZAWA
kontaktowe
Gmina WARSZAWA Ulica UL. WYCZOtKI Nr domu 33C Nr lokalu
Miejscowos¢ WARSZAWA Kod pocztowy 02-820 Poczta WARSZAWA Nr telefonu 60-977-79-69
Nr faksu E-mail fundacja@silentio.org.pl Strona www http://www.silentio.org.pl
3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sgdowym
4. Da?ta uzyskania statusu organizacji pozytku 2009-10-13
publicznego
5. Numer REGON 14178764000000 6. Numer KRS 0000326128

Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
7. Sktad organu zarzadzajgcego organizacji Ajay Kumar Pal Prezes Zarzadu TAK
(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji
petnionej przez poszczegdlnych cztonkow organu zarzqdzajgcego)

Imie i nazwisko Funkcja Wohpisany do KRS
8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji 8 z ] pisany

Jacek Mieczkowski Przewodniczacy Komisji TAK
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Rewizyjnej

tnionej jInych cztonké kontroli lub
Z;’ZIZ:S prece posczeqomyen caionkow organt Kontrot Jawahar Jyoti Singh Cztonek Komisji TAK
Rewizyjnej
Anna Jarzebkowska Cztonek Komisji TAK
Rewizyjnej
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9. Cele statutowe organizacji

(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji)

1. Zwiekszanie wszechstronnej, profesjonalnej pomocy dzieciom i osobom
dorostym z zaburzeniami ze spektrum autyzmu oraz ich rodzinom.

2. Podnoszenie poziomu dostepnosci wtasciwej opieki w placéwkach
opiekunczo-mieszkalnych dla oséb dorostych z zaburzeniami ze spektrum
autyzmu oraz ich opiekundw, niezbednych dla prawidtowego
funkcjonowania 0séb z zaburzeniami ze spektrum autyzmu.

3. Poprawe dostepnosci wszechstronnej opieki pozaszkolnej w placowkach
integracyjno-opiekuriczych oraz w srodowisku rodzinnym dla dzieci i
mtodziezy z zaburzeniami ze spektrum autyzmu.

4. Zwiekszanie dostepnosci wiedzy z zakresu spektrum autyzmu oraz
problematyki z tym zwigzanej terapeutom, nauczycielom, studentom,
rodzicom oraz wolontariuszom i asystentom pracujgcym z osobami z
zaburzeniami ze spektrum autyzmu.

5. Poprawianie funkcjonowania i uczestnictwa w zyciu spotecznym i
edukacji szkolnej 0sdéb z zaburzeniami ze spektrum autyzmu.

6. Pomoc spoteczna, w tym pomocy rodzinom i osobom w trudnej sytuacji
zyciowej oraz wyrownywania szans tych rodzin i osob.

7. Dziatalnosc¢ na rzecz integracji i reintegracji zawodowej i spotecznej osob
zagrozonych wykluczeniem spotecznym.

8. Dziatalnos¢ charytatywna.

9. Podtrzymywanie i upowszechnianie tradycji narodowej, pielegnowania
polskosci oraz rozwoju swiadomosci narodowej, obywatelskiej i
kulturowej.

10. Ochrona i promocja zdrowia.
11. Dziatalnos$¢ na rzecz osdb niepetnosprawnych.

12. Promocja zatrudnienia i aktywizacji zawodowej oséb pozostajgcych
bez pracy i zagrozonych zwolnieniem z pracy.

13. Dziatalnos¢ na rzecz réwnych praw kobiet i mezczyzn.

14. Dziatalnos¢ na rzecz oséb w wieku emerytalnym.

15. Dziatalnos¢ wspomagajgca rozwdj wspdlnot i spotecznosci lokalnych.
16. Nauka, szkolnictwo wyzsze, edukacja, oswiata i wychowanie.

17. Wypoczynek dzieci i mtodziezy.

18. Kultura, sztuka, ochrona ddébr kultury i dziedzictwa narodowego.

19. Upowszechnianie kultury fizycznej i sportu.

20. Ekologia i ochrona zwierzat oraz ochrona dziedzictwa przyrodniczego.

21. Turystyka i krajoznawstwo.

22. Pomoc ofiarom katastrof, klesk zywiotowych, konfliktow zbrojnych i
wojen w kraju i za granica.

23. Dziatalno$é na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijania kontaktow
i wspotpracy miedzy spoteczenstwami.

24. Promocja i organizacja wolontariatu.

25. Dziatalno$é na rzecz rodziny, macierzynstwa, rodzicielstwa,
upowszechniania i ochrony praw dziecka.

26. Przeciwdziatanie uzaleznieniom i patologiom spotecznym.

27. Dziatalno$é na rzecz organizacji pozarzgdowych oraz podmiotow
wymienionych w art. 3 ust. 3, w zakresie okreslonym w pkt. 1-32.” Ustawy
o dziatalnosci pozytku publicznego i wolontariacie.

Druk: NIW-CRSO




1. Dziatalno$¢ edukacyjna, oswiatowa, wydawniczg i badawcza.

2. Wspotprace w Polsce i Zagranicg z wtadzami samorzgdowymi,
rzgdowymi i organizacjami pozarzgdowymi w zakresie wymienionym w
celach dziatania Fundacji.

3. Organizowanie i prowadzenie doskonalenia nauczycieli, terapeutow
(Nalezy opisac sposob realizacji celow statutowych organizacji na | ©7aZ wolontariuszy z wiedzy z zakresu autyzmu.

podstawie statutu organizacji) 4. Organizowanie i prowadzenie doradztwa metodycznego dla nauczycieli i
terapeutow.

5. Opracowywanie szkolnych programow i materiatéw edukacyjnych
dopasowanych do potrzeb dzieci z zaburzeniami ze spektrum autyzmu.
6. Organizowanie pobytow nauczycieli i terapeutdw z innych krajow w
Polsce (i odwrotnie) stuzgcych wymianie doswiadczen pomiedzy
nauczycielami i terapeutami z réznych krajéw.

7. Wspieranie szkét i innych instytucji we wprowadzaniu inicjatyw
edukacyjnych i terapeutycznych stuzgcych poprawie stanu zdrowia dla
dzieci z zaburzeniami ze spektrum autyzmu.

8. Organizowanie i finansowanie akcji spotecznych, seminariéw, szkolen,
sympozjow, dyskusji, konferencji, wyktadow, odczytow, konkurséw i
plebiscytow oraz innych form przekazywania wiedzy.

9. Prowadzenie dziatalnosci publicystycznej i informacyjnej, w tym w
drodze wydawania ksigzek, czasopism, broszur i wydawnictw specjalnych.
10. Organizowanie lub wspoétorganizowanie i finansowanie wypoczynku
letniegoi zimowego dla dzieci i mtodziezy z zaburzeniami ze spektrum
autyzmu wraz z ich opiekunami oraz turnuséw terapeutycznych i
rehabilitacyjnych w okresie catorocznym.

11. Organizowanie lub wspdtorganizowanie i finansowanie wyjazdow,
wycieczek, obozdw, kolonii integracyjnych dla dzieci i mtodziezy z
zaburzeniami ze spektrum autyzmu z udziatem dzieci i mtodziezy
petnosprawnych.

12. Promowanie i organizowanie wolontariatu.

13. Organizowanie zbidrek pienieznych i imprez publicznych.

14. Organizowanie lub wspotorganizowanie i finansowanie programoéw
badawczych na temat autyzmu.

15. Organizowanie, finansowanie lub wspétfinansowanie dziatan stuzacych
poprawie stanu zdrowia lub funkcjonowania spotecznego oséb z
autyzmem i ich rodzin.

16. Organizowanie, finansowanie lub wspétfinansowanie oraz wspieranie
organizacyjne i finansowe dziatan stuzgcych realizacji pozostatych zadan
sfery pozytku publicznego, wymienionych w § 6 jako cele Fundacji
SILENTIO.

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

10. Sposdb realizacji celéw statutowych organizacji

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje
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1. Organizowanie i finansowanie rehabilitacji, leczenia i pomocy dla 0s6b niepetnosprawnych w tym organizowanie terapii
Srodowiskowej dla oséb z autyzmem oraz pomoc ich rodzinom.

W ramach pomocy spotecznej fundacja pokrywata koszty zwigzane z leczeniem, diagnostykg i prowadzeniem terapii:
psychologicznej, pedagogicznej, edukacji, turnuséw rehabilitacyjnych, specjalistycznych ustug opiekuriczych i innych dziatan
niezbednych w procesie aktywizacji spotecznej dzieci i mtodziezy z autyzmem i zaburzeniami pokrewnymi.

2. Prowadzenie programu ,,AUTYZM | MY ... Specjalistyczne konsultacje dla dzieci, mtodziezy i ich rodzicow”. Udzielana jest
pomoc w formie specjalistycznych konsultacji ze specjalistami: psycholog, pedagog, logopeda, terapeuta integracji sensorycznej.
Systematyczne oddziatywania terapeutyczne pozwalajg podopiecznym nabywaé nowe umiejetnosci i zwiekszajg szanse
podopiecznych na samodzielno$¢ w zyciu dorostym.

3. Aktywizacja spoteczna i zawodowa dla 0s6b z autyzmem w Srodowisku naturalnym.

W ramach tego dziatania staramy sie zapewni¢ mozliwie najwiekszej liczbie dzieci i mtodziezy specjalistyczna pomoc w
srodowisku rodzinnym. Dzieci i mfodziez o silniejszych objawach zaburzen ze spektrum autyzmu z udziatem asystentow
nabywajg umiejetnosci w radzeniu sobie z emocjami, eliminowaniu zachowan trudnych, agresji oraz ucza sie spotecznie
akceptowalnych zachowan.

4. Organizacja i promocja wolontariatu (pozyskiwanie, szkolenie i nadzér nad praca Wolontariuszy $wiadczacych pomoc dla
dzieci i mtodziezy z autyzmem oraz na rzecz Fundacji).

Wsparcie wolontarystyczne to nieocenione doswiadczenie dla podopiecznych i ich rodzicow. Pozwala na chwile wytchnienia od
codziennosci a przysztym specjalistom daje szanse na zdobycie cennego doswiadczenia w przysztej pracy terapeutycznej.

[[] najblizsze sasiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wie$, przysiétek)
. . . i wojewddztwo

1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez [ gmina O .
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego [ kilka gmin [] kilka wojewodztw
(Nalezy wskazaé jedngq lub wiecej pozycji) D powiat E caty kraj

[] kilka powiatéow [l poza granicami kraju
2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji Osoby fizyczne 370
(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcéw dziatari organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) Osoby prawne 0

2.2. Informacje na temat
odbiorcéw innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na
rzecz ktorych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)

* Tak
3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ nieodptatng pozytku publicznego " Nie

3.2. Nalezy poda¢ informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktdrych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3
gfownych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodow), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci
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Szacunkowe koszty

. L. poniesione w ramach
sfera dz'j;?:::::' gozytku Przedmiot dziatalnosci Nur?slzll;)odu sfery z 1% podatku
P & dochodowego od 0séb

fizycznych

Lp.

W ramach dziatalnosci statutowe] nieodptatne;j
Fundacja Silentio dgzy do zwiekszania
wszechstronnej i profesjonalnej pomocy
osobom z zaburzeniami ze spektrum autyzmu a
takze ich rodzinom i innym potrzebujacym.
Najwieksze potrzeby wynikajg z niskiej
dostepnosci bezptatnych ustug w zakresie
specjalistycznej terapii, rehabilitacji i opieki nad
osobami ze spektrum autyzmu. Osrodek terapii
dzieci z autyzmem daje dostep do
specjalistycznej opieki terapeutycznej dla dzieci
w ramach realizowanych programow,
wspoffinansowanych ze srodkéw dotacji oraz
Srodkéw wtasnych. Zapewnia pomoc

pomoc spoteczna, w tym pomoc psychologiczng, pedagogiczng, logopedyczna i
rodzinom i osobom w trudnej terapii wspomagajacych dla dzieci z Warszawy i
1 sytuacji zyciowej oraz okolic. Za posrednictwem fundacji podopieczni  |88.99.Z 876 378,30
wyréwnywanie szans tych rodzini |otrzymujg wsparcie w postaci organizowania i
0s6b finansowania pomocy w zakresie rehabilitacji,
leczenia osobom znajdujgcym sie w potrzebie w
zwigzku z trudng sytuacjq zdrowotna badz
zyciowa. Finansujemy przede wszystkim:
leczenie, rehabilitacje (w tym turnusy
rehabilitacyjne), terapie, specjalistyczna opieke.
Zapewniamy rodzinom pomoc, ktdra jest
niedostepna w zyciu codziennym a jednoczesnie
zwieksza szanse podopiecznych na samodzielne
zycie w wieku dorostym. Dla oséb chorych
pozyskujemy i nieodptatnie $wiadczymy pomoc
w zakupie lekow, specjalistycznej zywnosci jesli
wynika z koniecznosci stosowania odpowiedniej
diety. Udzielamy wsparcia merytorycznego i
informacyjnego.

" Tak
4.1. Organizacja prowadzita dziatalno$¢ odptatng pozytku publicznego % Nie

4.2. Nalezy poda¢ informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odpfatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktdrych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gtéwnych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Szacunkowe koszty
. L s poniesione w ramach
Sfera dziatal tk . . L. N Kod
Lp. era lebelli:zonsgl gozy Y Przedmiot dziatalnosci urr(1Pe|2D)o ! sfery z 1% podatku
P g dochodowego od oséb
fizycznych
" Tak
5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos$¢ gospodarcza & Nie

5.2. Nalezy poda¢ informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje
na temat 3 gtéwnych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci
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Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci

1. taczna kwota przychoddw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskéw i strat) 1133078,47 zt

a) przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 1133078,47 z

b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt

c) przychody z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt

d) przychody finansowe 0,00 zt

e) pozostate przychody 0,00 zt

pusis s ]

2.1. Przychody z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych 1058 140,80 zt

2.2. Ze zrédet publicznych ogétem: 0,00 zt

a) ze Srodkéw europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych 0,00 zt

w b) ze srodkéw budzetu panstwa 0,00 zt
tym:

c) ze $rodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 0,00 zt

d) ze sSrodkéw panstwowych funduszy celowych 0,00 zt

2.3. Ze zrodet prywatnych ogétem: 74 104,70 z

a) ze sktadek cztonkowskich 0,00 zt

b) z darowizn od o0séb fizycznych 74 104,70 #

¢) z darowizn od 0séb prawnych 0,00 z

W d) z ofiarnosci publicznej (zbiérek publicznych, kwest) 0,00 z
tym:

e) ze spadkéw, zapisow 0,00 z

f) z wptywdw z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikéw 0002

majatkowych) !
g) z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
2.4. Z innych zrodet 832,97 zt
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3.1. Stan Srodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych na pierwszy dzien
704 415,26 zt
roku sprawozdawczego
3.2. Wysokos¢ kwoty poniesionych kosztéw z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych w
. A 1022 040,84 zt
okresie sprawozdawczym ogétem

3.3. Dziatania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze srodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych w
okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt I1.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

[EEN

1. Organizowanie i finansowanie rehabilitacji, leczenia i pomocy dla 0séb niepetnosprawnych w 1022 040,84 z
tym organizowanie terapii Srodowiskowej dla oséb z autyzmem oraz pomoc ich rodzinom. 2.
Prowadzenie projektu , Autyzm i My...Specjalistyczne konsultacje dla dzieci, mtodziezy i ich
rodzicow” w Warszawie. 3. Aktywizacja spoteczna i zawodowa dla oséb z autyzmem w srodowisku
naturalnym. 4. Organizacja i promocja wolontariatu (pozyskiwanie, szkolenie i nadzér nad praca
Wolontariuszy $wiadczgcych pomoc dla dzieci i mtodziezy z autyzmem oraz na rzecz Fundacji).

3.4. Cele szczegétowe, w rozumieniu przepiséw o podatku dochodowym od osdb fizycznych, wskazane przez podatnikéw
podatku dochodowego od 0sdb fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze srodkow
pochodzacych z 1% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztow

1|Pomoc spoteczna/dziatalnos¢ charytatywna: rehabilitacja, leczenie i pomoc osobom z autyzmem 876 378,30 zt
oraz ich rodzinom a takze osobom znajdujgcym sie w trudnej sytuacji zyciowej np. z powodu
choroby, niepetnosprawnosci i innych.

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogétem: 1022 040,84 zt 1022 040,84 z
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 876 378,30 zt 876 378,30 z
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 0,00 zt 0,00 z
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty finansowe 0,00 zt
e) koszty administracyjne 145 662,54 zt 145 662,54 zt
f) pozostate koszty ogétem 0,00 zt 0,00 zt

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku
publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 256 700,17 zt
5.2. Wynik dziatalnosci odpfatnej pozytku publicznego 0,00 zt
5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt

w tym: wysokosc¢ srodkéw przeznaczona na dziatalnos$¢ pozytku publicznego 0,00 zt
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[~ zpodatku dochodowego od oséb prawnych
[T zpodatku od nieruchomosci
[T zpodatku od czynnosci cywilnoprawnych
1. Organizacja korzystata z nastepujacych
2wolnien [T zpodatku od towardw i ustug
(Nalezy wskaza¢ jedng lub wiecej pozycji. W przypadku I_ z opfaty skarbowej
zwolnienia z podatku dochodowego od 0séb prawnych -
poda¢ dodatkowo kwote) [+ zoptatsgdowych
[T zinnych zwolnien, jakich:
[T nie korzystata

0,00 zt

2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

" Tak
* Nie

[T witasnosé

3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegélnych zasadach L
prawa wtasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu ™ najem
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [T uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujace prawo: ™ uzyczenie

. .. . .. [~ dzierzawa
(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji)

[¥ nie korzystata

uzytkowanie wieczyste

1.1. Liczba 0sdb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzglednic wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub
czesc etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

2 0sbb

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na
petne etaty

(Aby okreslic przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajgcymi czesci etatu, np. 0,50 w
przypadku osoby zatrudnionej na pdt etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnoscig do 2 miejsca po przecinku)

1,50 etatow

1.3. Liczba o0s6b w organizacji $wiadczgcych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jezeli kilka umow cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jednq osobe, to dana osoba powinna by¢ policzona tylko raz)

2 0s6b

2.1. Organizacja posiada cztonkéw

" Tak
* Nie

0 0s6b fizycznych
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0 0s6b prawnych

2.2. Liczba cztonkdéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy ~
(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby Tak
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujg Swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to = Mie
osoby niezwiqzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy
przedstawiciele wtadz organizacji)

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30

dni . . ) 0 0séb
(Kazdy wolontariusz powinien byc¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w

okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby Swiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego
tym:

b) inne osoby 0 oséb
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6

miesiecy 0 0séb
(Kazdy wolontariusz powinien byc¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczgce ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego
tym: - i
b) inne osoby 0 os6b
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 0 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczgce ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajacego
tym: ] ,
b) inne osoby 0 os6b

zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia, oraz osobom $wiadczacym ustugi na podstawie

umowy cywilnoprawnej
(zgodhnie z objasnieniem z punktu 4)

1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym 67 800,00 zt
a) z tytutu umow o prace 67 800,00 z
- wynagrodzenie zasadnicze 67 800,00 z
w - nagrody 0,00 z
tym: - premie 0,00 z
- inne $wiadczenia 0,00 zt
b) z tytutu uméw cywilnoprawnych 0,00 z
2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig 67 800,00 zt
pozytku publicznego
W a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego 0,00 zt
tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnosScig nieodptatng pozytku publicznego 67 800,00 zt
3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez 0,00 z
organizacje dziatalnoscig gospodarcza
4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajgcego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne 5 650,00 zt
(Aby okreslic¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzeri wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢c zsumowang kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzielic przez liczbe cztonkéw zarzgdu)
5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz 0.00 zt
umowy cywilnoprawne ’
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
6. Wysokosc¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajgc wynagrodzenie 0.00 zt
zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne ’
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
7. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen osob, o ktérych mowa w pkt 4-6, wliczajgc wynagrodzenie
3 775,00 zt
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8. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzadzajgcego, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 6 000,00 zt
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

9. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 0,00 z
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

10. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzadzajacy, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac 0,00 z
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

11. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen osdb, o ktérych mowa w pkt 8-10, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

3 000,00 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczace wynagrodzen
(Mozna wpisac informacje dotyczgce wynagrodzeri, o ktérych mowa
w pkt 1-11, ktdrymi organizacja chciataby podzieli¢ sie z opinig publiczng)

" Tak
1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych % Nia
2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieznych 0,00 zt
3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

" Tak

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego & Nie

2. Informacja na temat gtdwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota

. - : : N  Tak

3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji i

rzgdowej lub paristwowe fundusze celowe * Nie

4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

(Nalezy podaé nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
" Tak

1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamdwienia publiczne &~ e

2. Informacja na temat realizowanych zamowien i kwot otrzymanych na ich realizacje

Lp Przedmiot zaméwienia Nazwa organu Kwota
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1. Wykaz spétek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtosdw w organie stanowigcym spotki

% udziatéw
Lp. Nazwa spotki REGON Siedziba spotki lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtosow

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacjiprzez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujacy Liczba kontroli
4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29  Tak
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzadzenia Ministra Finansow z dnia 23 grudnia 2004 r. w # Nie
sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego
5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktérymi organizacja chciataby podzieli¢ sie z opinig publiczng)

Ajay Kumar Pal 2019-07-05
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